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EL SUBSECRETARIO DE TALENTO HUMANO
DE LA SECRETARÍA GENERAL DE LA GOBERNACIÓN DE NARIÑO
 
 
  
 
CERTIFICA:
 
  
 
Que, revisados los documentos del(a) señor(a) ___________________________________ identificado(a) con cédula de ciudadanía No. ________________, cumple con los requisitos necesarios para ser nombrado(a) y tomar posesión en el cargo ________________________, Código: _____; Grado: ___, de la Gobernación del Departamento de Nariño, de acuerdo con el Manual de Funciones de la Entidad y, cuenta con los documentos requeridos para su posesión, los que se encuentran vigentes a la fecha.      
 
La presente certificación se expide en la ciudad de San Juan de Pasto, a los ____________________________________________________.
 


 



_________________________________
Subsecretario de Talento Humano 




	PROCESO ASOCIADO: 
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Subsecretario de Talento Humano 
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PROCESO ASOCIADO:    GESTIÓN DE L   T ALENTO HUMANO  DEPENDENCIA ASOCIADA:    SUBSECRETARÍA DE TALENTO HUMANO    

      E L   SUBSECRETARIO   DE TALENTO HUMANO   DE LA SECRETARÍA GENERAL DE LA GOBERNACIÓN DE NARIÑO                    CERTIFICA:                Que,  revisados los documentos de l(a)   señor (a)   ___________________________________  identificado(a) con cédula de ciudadanía No.  ________________ , cumple   con los requisitos  necesarios para ser nombrad o(a)   y tomar posesión en el cargo  ________________________ , Código:  _____ ; Grado:  ___,  de   l a   Gobernación   del  Departamento de  Nariño , de acuerdo con el Manual de Funciones de la Entidad   y , cuenta  con los documentos requeridos para su  posesión , los  que   se encuentran vigentes a la fecha.             La presente certificación se expide en la ciudad de San Juan de Pasto,  a los  ____________________________________________________.                     _________________________________   Subsecretario de Talento Humano       

