
NOMBRE:

TIPO: SUBPROCESO(S) No Aplica

OBJETIVO:

ALCANCE:

LÍDER(ES):

ETAPAS CLAVES DE LA EJECUCIÓN DEL PROCESO (CADENA DE VALOR)

PLANEAR HACER VERIFICAR ACTUAR

Comisión Regional de Competitividad e 

Innovación, Departamento Nacional de 

Planeaciòn, Ministerio de Comercio Indutria y 

Turismo, Ministerio de agricultura y desarrollo 

rural, Ministerio de las TICS, Ministerio del 

Interior, Ministerio del Trabajo, Ministerio de 

Ciencia Tecnologìa e Innovaciòn, 

Confecàmaras, Federaciòn Nacional de 

Departamentos, Càmaras de Comercio, 

Alcaldias Municipales, Sector Empresarial y 

Productivo, Gremios, Universidades, 

Secretarias de la Gobernaciòn. Consejo 

Departamental de Ciencia, tecnología e 

innovación - CODECTI.

Polìticas Pùblicas, 

Lineamientos, Normatividad, 

Planes Programas y Proyectos, 

Planes de Acciòn, 

Convocatorias, Capacitaciones, 

Gobernanzas, Consultorìas 

Especializadas, 

Documentaciòn, Plataformas 

tecnolìgicas y Sistemas de 

Informaciòn.

Articular esfuerzos colaborativos 

pùblicos y privados para 

incrementar la productividad y 

competitividad del departamento. 

Identificar y priorizar iniciativas 

cluster. 

Acompañamiento a la formulaciòn 

y estructuraciòn de Planes, 

Programas, Proyectos e 

Iniciativas.

Identificar e impulsar instrumentos para incrementar la productividad y 

competitividad del Departamento. Diagnostico del Estado Actual de la Iniciativa 

Cluster. 

Establecer y validar planes de acciòn para las iniciativas cluster. 

Diseñar y validar el modelo de Gobernanza de las iniciativas cluster. 

Asesorìa y Gestiòn en la Implementaciòn de los Planes de Acciòn. 

Acompañamiento en la Ejecuciòn de los Planes, Programas, Proyectos e 

iniciativas. 

Evaluaciòn de los indicadores del Indice Departamental de Competitividad (IDC) 

con grupos de interès. 

Fortalecimiento Comision Regional de Competitividad e Innovacion.

Realizar seguimiento y 

verificar cumplimiento a las 

iniciativas cluster, al Indice 

Departamental de 

Competitividad (IDC), 

planes, programas, 

proyectos e inciativas. 

Generar mejoras como 

resultado al seguimiento y 

verificaciòn al cumplimiento de 

las iniciativas cluster, al Indice 

Departamental de 

Competitividad (IDC), planes, 

programas, proyectos e 

inciativas. 

Secretario de Planeaciòn, 

Subsecretaria de 

Economìa Regional y 

Agua Potable, Equipo de 

Profesionales y/o Rol 

competente.

Proyectos.Planes de 

Acciòn. Programas. 

Documentaciòn e 

Informes. Metodologias. 

Bases de Datos. 

Registros de Asistencia. 

Certificados de 

Capacitaciòn.Ayudas de 

Memoria.

Departamento Nacional de 

Planeaciòn, Ministerio de Comercio 

Indutria y Turismo, Ministerio de 

agricultura y desarrollo rural, Ministerio 

del Trabajo, Ministerio de Ciencia 

Tecnologìa e Innovaciòn, 

Confecàmaras, Federaciòn Nacional 

de Departamentos, Càmaras de 

Comercio, Alcaldias Municipales, 

Sector Empresarial y Productivo, 

Gremios, Universidades, Secretarias 

de la Gobernaciòn, Comunidad. 

Consejo Departamental de Ciencia 

Tecnología e innovación - CODECTI.

PLANEAR HACER VERIFICAR ACTUAR

Departamento Nacional de Planeaciòn, 

Ministerio de Comercio Indutria y Turismo, 

Ministerio de agricultura y desarrollo rural, 

Cancilleria MInisterio de Relaciones 

Exteriores, Procolombia, Confecàmaras, 

Federaciòn Nacional de Departamentos, 

Càmaras de Comercio, Camaras de Comercio 

Binacionales, Alcaldias Municipales, Sector 

Empresarial y Productivo, Gremios, 

Universidades, Secretarias de la 

Gobernaciòn, Consejo Departamental de 

Ciencia, tecnología e innovación - CODECTI.

 Politica de Internacionalizacion 

para el Desarrollo Productivo 

Regional CONPES 

4085(Vigente), Estrategia de 

Internacionalizacion y Acceso a 

Nuevos Mercados - MINCIT, 

Estrategia de Promocion de 

Inversiones - MINCIT, Mision 

de Internacionalizacion - DNP, 

Ruta de Internacionalizacion 

Economica de Nariño - Invest in 

Nariño.

: Contribuir en el diseño e 

implementación de la estrategia 

de internacionalizacion del 

departamento de Nariño que 

apunten a una mayor y más 

efectiva integración de la 

economía del departamento con la 

economía Nacional e 

Internacional, con el fin de 

maximizar los beneficios 

económicos y sociales del 

comercio para toda la población 

del departamento de Nariño.

Establecer e implementar objetivos de la ruta de internacionalizacion economica 

del departamento de Nariño, 

Definir Panorama Economico,

Gobernanza de la ruta, 

Inteligencia de Mercados, 

Fortalecimiento del Entorno Competitivo, 

Promocion Comercial, 

Inversion Extranjera, 

Cooperacion Internacional, 

Mecanismos de Evaluacion, Medicion y Seguimiento.

Seguimiento a objetivos y 

metas planteadas en la ruta 

de internacionalziacion 

Economica del 

departamento de Nariño.

Generar mejoras a la ruta de 

internacionalizacion del 

departamento de Nariño

Secretario de Planeaciòn, 

Subsecretaria de 

Economìa Regional y 

Agua Potable, Equipo de 

Profesionales y/o Rol 

competente.

Ruta de 

Internacionalizacion 

Validada, 

Proyectos.Planes de 

Acciòn. Programas. 

Documentaciòn e 

Informes. Bases de 

Datos. Registros de 

Asistencia. Certificados 

de Capacitaciòn.Ayudas 

de Memoria.

Índice Departamental de 

Internacionalización (IDI), 

Departamento Nacional de 

Planeaciòn, Ministerio de Comercio 

Indutria y Turismo, Ministerio de 

agricultura y desarrollo rural, 

Cancilleria MInisterio de Relaciones 

Exteriores, Ministerio de Tecnologias 

de la Informacion y las 

Comunicaciones, Procolombia, 

Confecàmaras, Invest in Nariño, 

Federaciòn Nacional de 

Departamentos, Càmaras de 

Comercio, Camaras de Comercio 

Binacionales, Alcaldias Municipales, 

Sector Empresarial y Productivo, 

Gremios, Universidades, Secretarias 

de la Gobernaciòn. Consejo 

Departamental de Ciencia Tecnología 

e innovación - CODECTI.

PLANEAR HACER VERIFICAR ACTUAR
FUENTES DE ENTRADAS ENTRADAS RESPONSABLES SALIDAS RECEPTORES DE SALIDAS

FUENTES DE ENTRADAS ENTRADAS RESPONSABLES SALIDAS RECEPTORES DE SALIDAS

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO

Gestión del Desarrollo Sostenible y Competitivo SIGLA DE IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO: GDSC

AREAS/DEPENDENCIAS VINCULADAS AL PROCESO: Secretarias de Planeacion, Secretarias del DepartamentoMisional

FUENTES DE ENTRADAS ENTRADAS
ACTIVIDADES PRODUCTIVIDAD Y COMPETIVIDAD

RESPONSABLES SALIDAS

Impulsar el fortalecimiento de los sectores productivos del departamento, para el cierre de brechas de competitividad a través de diferentes acciones estrategicas en articulacion con los actores y/o instancias públicas y privadas.

Transformacion productiva, apoyo a la cultura emprendedora, desarrollo empresarial, implementacion de procesos de desarrollo cientifico tecnologico y de innnovacion y demas condiciones y factores que consoliden el crecimiento economico del departamento.

Secretario de Planeación

RECEPTORES DE SALIDAS

ACTIVIDADES INTERNACIONALIZACION

ACTIVIDADES TALENTO Y EMPLEO

CARACTERIZACIÓN DE PROCESO

GOBERNACIÓN
DE NARIÑO

VERSIÓN: 1 

CÓDIGO: GDSC-CP-01 

FECHA DE VERSIÓN: 4/10/2023

PÁGINA: 1 



Comsion Regional de Competitividad e 

Innovacion, Departamento Nacional de 

Planeaciòn, Ministerio de Comercio Indutria y 

Turismo, Ministerio de Agricultura y 

Desarrollo Rural, Ministerio del trabajo, 

Confecàmaras, Càmaras de Comercio, 

Alcaldias Municipales, Sector Empresarial y 

Productivo, Gremios, Universidades, 

Secretarias de la Gobernaciòn, SENA, Cajas 

de compensación familiar, Red 

emprendimiento de Nariño (REN).Consejo 

Departamental de Ciencia, tecnología e 

innovación - CODECTI.

Polìticas Pùblicas, 

Lineamientos, Normatividad, 

Planes Programas y Proyectos, 

Planes de Acciòn, 

Convocatorias, Capacitaciones, 

Gobernanza, Consultorìas 

Especializadas, 

Documentaciòn, Plataformas 

tecnolìgicas y Sistemas de 

Informaciòn.

Promover el mejoramiento de la 

calidad del empleo y la 

formalización laboral fortaleciendo 

las capacidades para la 

generacion de ingresos a traves  

del apoyo a la asociatividad, 

emprendimiento y empresarismo

Articular y orientar acciones para fortalecer el empleo decente del 

departamento. 

Gestion en la realización de eventos para que promuevan el empleo decente.                                                                              

Diseñar e implementar estrategias que impulsen el desarrollo de proyectos, que 

generen impacto económico, social y ambiental.                                                                      

Apoyar la ejecución del plan de accion anual de la mesa interinstitucional de 

empleo (Dto 442 del 15 de agosto de 2019). - Normatividad Vigente                                                                          

Diseñar acciones de trabajo colaborativo con las entidades del ecosistema 

emprendedor que permita articular la oferta institucional para los beneficiarios.         

Seguimiento y verificación 

al cumplimiento a los 

planes de accion, eventos, 

estrategias.            

Participación activa de los 

actores involucrados.                          

Formulacion de programas, 

proyectos e iniciativas.

Generar acciones de mejoras

Secretario de Planeaciòn, 

Subsecretaria de 

Economìa Regional y 

Agua Potable, Equipo de 

Profesionales y/o Rol 

competente.

Proyectos, Planes de 

Acciòn, Programas. 

Documentaciòn e 

Informes. Metodologias. 

Bases de Datos. 

Registros de Asistencia. 

Certificados de 

Capacitaciòn.Ayudas de 

Memoria.

Departamento Nacional de 

Planeaciòn, Ministerio de Comercio 

Indutria y Turismo, Ministerio de 

agricultura y desarrollo rural, Ministerio 

del trabajo, Confecàmaras, Càmaras 

de Comercio, Alcaldias Municipales, 

Sector Empresarial y Productivo, 

Gremios, Universidades, Secretarias 

de la Gobernaciòn, SENA, Cajas de 

compensación familiar, Red 

emprendimiento de Nariño 

(REN).Consejo Departamental de 

Ciencia Tecnología e innovación - 

CODECTI.

Comisión Regional de Competitividad e 

Innovación, Departamento Nacional de 

Planeaciòn, Ministerio de Comercio Indutria y 

Turismo, Ministerio de agricultura y desarrollo 

rural, Ministerio de las TICS, Ministerio del 

Interior, Ministerio de Ciencia Tecnologìa e 

Innovaciòn, Confecàmaras, Federaciòn 

Nacional de Departamentos, Càmaras de 

Comercio, Alcaldias Municipales, Sector 

Empresarial y Productivo, Gremios, 

Universidades, Secretarias de la 

Gobernaciòn, Consejo Departamental de 

Ciencia, tecnología e innovación - CODECTI.

Polìticas Pùblicas, 

Lineamientos, Normatividad,  

Planes Programas y Proyectos, 

Planes de Acciòn, 

Convocatorias, Capacitaciones, 

Gobernanza, Documentaciòn, 

Plataformas tecnológicas y 

Sistemas de Informaciòn

Fortalecer las capacidades 

cientificas y de innovacion en el 

territorio, orientadas al 

mejoramiento de la competitividad 

del Departamento.

Promover la articulación regional en el ámbito de Ciencia, Tecnología e 

Innovación.  

Gestiónar proyectos de Ciencia Tecnologia e Innovacion que respondan a las 

necesidades y potencialidades de desarrollo de la región. 

Establecer alianzas estrategicas entre Centros de Investigación de CTeI y 

sectores productivos.

Fortalecer el Consejo Departamental de Ciencia Tecnología e innovación - 

CODECTI.

Seguimiento y verificación 

al cumplimiento a los 

planes de accion.             

Participación activa de los 

actores involucrados.                          

Formulacion de programas, 

proyectos e iniciativas.

Generar acciones de mejora.

 Secretario de Planeaciòn, 

Subsecretaria de 

Economìa Regional y 

Agua Potable, Equipo de 

Profesionales y/o Rol 

competente.

Proyectos, Planes de 

Acciòn, Programas. 

Documentaciòn e 

Informes. Bases de 

Datos. Registros de 

Asistencia. Certificados 

de Capacitaciòn.Ayudas 

de Memoria.

Comisión Regional de Competitividad 

e Innovación, Departamento Nacional 

de Planeaciòn, Ministerio de Comercio 

Indutria y Turismo, Ministerio de 

agricultura y desarrollo rural, Ministerio 

de las TICS, Ministerio del Interior, 

Ministerio de Ciencia Tecnologìa e 

Innovaciòn, Confecàmaras, 

Federaciòn Nacional de 

Departamentos, Càmaras de 

Comercio, Alcaldias Municipales, 

Sector Empresarial y Productivo, 

Gremios, Universidades, Secretarias 

de la Gobernaciòn, Comunidad en 

general. Consejo Departamental de 

Ciencia Tecnología e innovación - 

CODECTI.

PLANEAR HACER VERIFICAR ACTUAR

Comisión Regional de Competitividad e 

Innovación, Departamento Nacional de 

Planeaciòn, Ministerio de Comercio Indutria y 

Turismo, Ministerio de agricultura y desarrollo 

rural, Ministerio de las TICS, Ministerio del 

Interior, Ministerio del Trabajo, Ministerio de 

Ciencia Tecnologìa e Innovaciòn, 

Confecàmaras, Federaciòn Nacional de 

Departamentos, Càmaras de Comercio, 

Alcaldias Municipales, Sector Empresarial y 

Productivo, Gremios, Universidades, 

Secretarias de la Gobernaciòn. Consejo 

Departamental de Ciencia, tecnología e 

innovación - CODECTI.

"

Polìticas Pùblicas, 

Lineamientos, Normatividad,  

Planes Programas y Proyectos, 

Planes de Acciòn, 

Convocatorias, Capacitaciones, 

Gobernanza, Documentaciòn, 

Plataformas tecnolìgicas y 

Sistemas de Informaciòn

Fortalecer las capacidades 

cientificas en el territorio, 

orientadas al mejoramiento de la 

competitividad del Departamento 

1.- Promover la articulación regional en el ámbito de Ciecia, Tecnología e 

Innovación.  2.- Gestiónar proyectos de CTeI que respondan a las necesidades 

y potencialidades de desarrollo de la región. 3.- Establecer alianzas estrategicas 

entre Centros de Investigación de CTeI y sectores productivos. 4. 

Fortalecmiento al Consejo Departamenetal de Ciencia Tecnologia e Innovacion.

 Seguimiento y verificación 

al cumplimiento a los 

planeas de accion.             

Participación activa de los 

actores involucrados.                          

Formulacion de programas, 

proyectos e iniciativas.

Ciencia Tecnología e 

Innovación, seguimiento y 

verificación de cumplimiento

Secretario de Planeaciòn, 

Subsecretario de 

Economìa Regional y 

Agua Potable, Equipo de 

Profesionales y/o Rol 

competente.

Proyectos, Planes de 

Acciòn, Programas. 

Documentaciòn e 

Informes. Bases de 

Datos. Registros de 

Asistencia. Certificados 

de Capacitaciòn.Ayudas 

de Memoria.

Comisión Regional de Competitividad 

e Innovación, Departamento Nacional 

de Planeaciòn, Ministerio de Comercio 

Indutria y Turismo, Ministerio de 

agricultura y desarrollo rural, Ministerio 

de las TICS, Ministerio del Interior, 

Ministerio del Trabajo, Ministerio de 

Ciencia Tecnologìa e Innovaciòn, 

Confecàmaras, Federaciòn Nacional 

de Departamentos, Càmaras de 

Comercio, Alcaldias Municipales, 

Sector Empresarial y Productivo, 

Gremios, Universidades, Secretarias 

de la Gobernaciòn. Consejo 

Departamental de Ciencia, tecnología 

e innovación - CODECTI.

FUENTES DE ENTRADAS ENTRADAS RESPONSABLES SALIDAS RECEPTORES DE SALIDAS

PLANEAR HACER VERIFICAR ACTUAR

Planeación Departmental, Cámaras de 

Comercio del Departamento, Fedeación 

Nacional de Departamentos, Consejo 

Departamental de Ciencia, tecnología e 

innovación - CODECTI. Sistema nacional de 

competitividad e innovación - SNCI. Consejo 

Privado de Competitividad - CPC. Comisión 

Regional de Competitividad e Innovación

 Polìticas Pùblicas, 

Lineamientos, Normatividad,  

Planes Programas y Proyectos, 

Planes de Acciòn, 

Convocatorias, Capacitaciones, 

Gobernanza, Documentaciòn, 

Plataformas tecnológicas y 

Sistemas de Informaciòn

Programar, revisar y proyectar la 

información para generar 

estrategia de gestión del 

cumplimiento del plan de 

desarrollo departamental 

Gestionar consolidar y reportar la información de cumplimiento del plan de 

Desarrollo, del proceso Gestión de Desarrollo Sostenible y Competitivo.

Seguimiento y verificación 

al cumplimiento del  plan 

de desarrollo 

departamental del proceso 

Gestión de Desarrollo 

Sostenible y Competitivo.

Generar acciones de mejora.

Secretario de Planeaciòn, 

Subsecretaria de 

Economìa Regional y 

Agua Potable, Equipo de 

Profesionales y/o Rol 

competente.

Reportes y evidencias 

de información.

Secretaria de Planeación, 

Subsecretaría de Economía Regional y 

Agua Potable.

Direccionamiento Estratégico

Ciudadanía,  Entes de Control y Grupos de 

Valor

Plan de Desarrollo Institucional

Direccionamiento Estratégico 

de la Entidad

Definir política, estrategia y 

lineamientos del proceso de 

Gestión del Desarrollo Sostenible 

y Competitivo

Socializar e Implementar la política, estrategia y lineamientos (procedimientos, 

instructivos, guías, entre otros).

Hacer seguimiento a la 

implementación de la 

política y estrategia del 

proceso Gestión del 

Desarrollo Sostenible y 

Competitivo

En los lineamientos y 

estrategias implementados 

identificar debilidades, realizar 

las actualizaciones y mejoras 

que apliquen como resultado 

de la evaluación y  

seguimiento realizados.

Secretario de Planeación 

o Rol competente

Política, estrategia y 

lineamientos de 

compentencia del  

proceso de Gestión del 

Desarrollo Sostenible y 

Competitivo

Todos los Procesos

Entidades a Nivel Nacional

Entes de Control

Grupos de Valor

Personal Vinculado a la Entidad

RECEPTORES DE SALIDAS

ACTIVIDADES TRANSVERSALES DEL PROCESO

FUENTES DE ENTRADAS ENTRADAS
ACTIVIDADES CIENCIA Y TECNOLOGIA

RESPONSABLES SALIDAS



Direccionamiento Estratégico

Control Interno de Gestión

Herramientas de Control y 

Seguimiento establecidos por la 

Entidad (Riesgos, Indicadores, 

Plan Anual de Auditoria, Planes 

de Mejoramiento)

Definir Riesgos de Gestión del 

proceso, indicadores y demás 

herramientas de medición.

Establecer acciones de 

Mejoramiento.

Identificar riesgos de gestión,  y establecer controles al proceso deGestión del 

Desarrollo Sostenible y Competitivo,  e identificar roles y responsabilidades bajo 

el esquema de líneas de defensa.

Medir los indicadores planificados.

Poner en marcha las acciones de mejoramiento.

Realizar el seguimiento al 

proceso Gestión del 

Desarrollo Sostenible y 

Competitivo

Revisión de los resultados 

de Indicador del proceso. 

Riegos: Monitoreo a los 

controles y acciones 

establecidas de los 

Riesgos de gestión,

Revisión resultados de 

Auditorias Externas. 

Analizar a través de los 

resultados de la auditoria el 

cumplimiento de las metas 

y objetivos del proceso de 

Gestión del Desarrollo 

Sostenible y Competitivo

Generar mejoras resultado del 

seguimiento al proceso de 

Gestión del Desarrollo 

Sostenible y Competitivo

Secretario General , 

Subsecretarios, o rol 

competente

Jefe de la Oficina de 

Control Interno o rol 

competente.

Seguimiento a planes de 

acción, Matriz de  

riesgos del proceso.

Requerimientos para la 

mejora.

Resultados de la 

Medición de indicadores.

Planes de Mejoramiento

Direccionamiento estratégico

Control Interno de Gestión 

Comité Institucional de Coordinación 

de Control Interno

Los procesos de la Entidad que 

apliquen.

Ciudadanía

RECURSOS REQUERIDOS REQUISITOS LEGALES APLICABLES

TIPO DE RECURSO(S) DESCRIPCIÓN QUIÉN SUMINISTRA

Financieros

Humanos

Técnicos y Tecnológicos

Físicos y Logísticos

INDICADORES

Ver Ficha de indicadores.

SEGUIMIENTO Y MEDICIÓN

DOCUMENTOS RELACIONADOS REGISTROS RELACIONADOS SEGUIMIENTO

INFORMACIÓN DOCUMENTADA
RIESGOS

Ver Lista maestra para el control de información documentada Ver Mapa de riesgos.

3605-Fomento de la investigación, desarrollo tecnológico e

innovación del sector trabajo/ 3603-Formación para el trabajo/

2202-Calidad y fomento de la educación superior

Gobernacion de Nariño y otras fuentes de financiacion

Ver Normograma del proceso.
Profesionales Gobernacion de Nariño

Computadores- Internet- Gobernacion de Nariño

Oficina- escritorios y asignacion presupuiestal para desplazamiento 

en el Departamento de Nariño
Gobernacion de Nariño



VERIFICACIÓN:REVISIÓN: APROBACIÓN: 

Nombre(s): Silvia Amaguaña Burbano Nombre(s): Silvia Amaguaña Burbano Nombre(s): Nixon Ortega Bravo

Cargo(s): Profesional Universitario 219 Grado 04 Cargo(s): Profesional Universitario 219 Grado 04 Cargo(s): Profesional Universitario 219 Grado 04

RESPONSABLE

CONTROL DE CAMBIOS

VERSIÓN FECHA DE VERSIÓN DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO


